
 

 

СТАНОВИЩЕ 

по конкурса за ДОЦЕНТ  в професионално направление  

8.4. „Театрално и филмово изкуство“, специалност 

„Актьорство за драматичен театър“. 

Кандидат:  д-р Анастасия Владимирова Лютова-Господинова 

Член на научно жури: проф. д.н. Божидар Стефанов Манов 

 

Познавам единствената кандидатка в конкурса д-р Анастасия 

Владимирова Лютова-Господинова не само като актриса в 

столичен театър или от присъствието й на екрана, но и като 

колега - театрален изследовател, от нейния дисертационен труд 

„Възпитаниците на студиите към МХАТ -  основоположници на 

национално значими педагогически школи за театър между двете 

световни войни“. С него тя защити научната и образователна 

степен „доктор“, а аз бях член на научното жури. Помня, че 

тогава при обща характеристика на дисертационния труд се 

открояваше водещата идея за избора и осъществяването на  

изследването, а именно „да се проследи развитието на идеите при 

самия Станиславски в неговата собствена практика и 

възприемането им от неговите ученици и последователи, а също 

и как те ги съотнасят със своя собствен опит и среда, в която 

работят“.  

Вярвам, че този пределно ясен тезис не е бил просто случаен 

аргумент на докторанта Лютова, необходим за конкретната 

докторантска процедура. А нещо много по-трайно и съществено в 

нейното лично разбиране на актьорската професия, която 

практикува и упражнява успешно повече от 25 години.  



 

Казано с други думи, тя е изградила първо своята вътрешна 

нагласа като професионална актриса със сериозно академично 

образование. А след това идва незаменимото натрупване през 

годините на личен сценичен и екранен опит, който единствено  

може да даде аргументи и кураж да се преподава и да се учат 

други млади хора, избрали същия път към бъдеща професионална 

реализация.  

Тук си позволявам си кратко отклонение, което не е пряко 

свързано със задачата на това Становище, но чувствам 

необходимост да аргументирам и ако щете, дори да оправдая 

присъствието си в това научно жури. Като студент първи курс 

в специалността „Кинознание“ в тогавашния ВИТИЗ през 

далечната 1973 година, (а това значи началото на 

кинообразованието в България !), имахме огромна учебна 

програма с безброй предмети! Защото поради липса на опит и 

национална практика, програмата ни беше добронамерена 

компилация от програмите на „Киноведение“ във ВГИК, Москва 

и „Театрознаие“ от нашия ВИТИЗ. И поради това и до днес съм 

благодарен за курсовете, лекциите и общуването с легендарни 

преподаватели  като проф. Любомир Тенев (История на 

театъра и театрална критика), проф. Снежина Панова (Теория 

на драмата), проф.Филип Филипов (театрална режисура), проф. 

Кръстьо Мирски (нещо като „Тайни на актьорската 

професия“). Тъкмо той ни бе поставил задача да предложим 

своя формула за актьорската професия. На следващата лекция 

аз добросъвестно цитирах великия руски актьор Михаил 

Семьонович Шчепкин от началото на ХІХ век и неговото 

актьорско откровение „Да гримираш душата си“ (а не лицето)! 

Но нахално добавих и свое „откритие“ от 4 думи: „Радостта 

да бъдеш друг!“ А проф. Мирски взе, че го хареса! И сега си 

позволявам да го използвам понякога. 



                                                                                          

 

Защото е добре известно, че актьорът дори да играе трагедия, 

трябва да е в добро настроение! Тъкмо в това е неразгадаемата 

магия на двойнствената актьорска душа!  

Край на ужким краткото, пък то излезе дълго отклонение ☺!  

……………………………………………………….. 

Като начало на същинското Становище трябва да отбележа, че 

приложените документи на кандидатката д-р Анастасия Лютова-

Господинова отговарят на минималните национални изисквания 

по Закона за развитие на академичния състав в Република 

България.  

Казано образно обаче, това задължително (и доволно казионно) 

изречение, съобщава само за „минималните национални 

изисквания“, които при разглеждане по същество на приложените 

материали и доказателствен материал по чл. 70, ал. 2 от 

Правилника на НАТФИЗ за участие в конкурса, не изчерпват 

добросъвестния и обективен преглед на професионалната 

характеристика на кандидатката. А това безспорно е по-важно с 

оглед на бъдещата аудиторна, репетиционна и сценична работа 

на учителя – доцент, който трябва не само и не просто да отчете 

„преподавателските часове“, а да изпълни същинската задача на 

тази изключително важна професионална позиция. Ще се опитам 

да я формулирам не със стандартна задължителна лексика, а като 

реален, всеотдаен контакт на Учителя, назован Доцент и неговите 

доверчиви ученици – бъдещи актьори! Защото в този сложен 

четиригодишен учебен процес освен стандартните образователни 

компоненти, огромна роля играе неформалното, небаналното, 

неуморното поведение на Учителя при толкова сложния, 

всекидневен жив контакт на общуване с индивидуалната 



психофизиологична характеристика на всеки отделен студент 

(ученик). А това означава на първо място интуиция на 

преподавателя да намери верния път на общуване, индивидуален  

поход към студента и съобразяване на личната му артистична  

характеристика с поставената творческа задача! Та нали ако не е 

така, то деликатната творческа работа на преподавателя ще 

заприлича не на театрално обучение, а нещо като работна смяна в 

цех за готова конфекция на униформено войнишко облекло за 

новобранци!  

Затова излишно е да казвам, че при подобен конкурс личната 

професионална и творческа биография на кандидата е първия 

достоверен критерий за неговата пригодност с оглед бъдещите му 

отговорности! В това отношение доказателственият материал на 

кандидатката д-р Анастасия Лютова-Господинова е повече от 

убедителен! От приложената справка за редица театрални и 

филмови роли, сред които Офелия в „Хамлет“, Боряна в 

„Боряна“, Маша в „Чайка“, Труда в „Крум“, Лейди Милфорд в 

„Коварство и любов“, Татяна в „Евгений Онегин“, Гонерила в 

„Крал Лир“, Марта в „Паякът“, Жената в „Разбиване“, Лив Щайн 

в „Лив Щайн“, Магда в „Пияните“, Шарла в „Килър Джо“, Елзе в 

„Празникът“, Мариане в „Сцени от един семеен живот“, 

Андромеда в „Боклук“ и Хеда Габлер в „Хеда Габлер“, 

осъществени в различни театри, кандидатката самовзискателно 

отделя 4 от тях като представителни а именно:  

1) Лив Щайн – „Лив Щайн“ (Н. Харатишвили), реж. Крис 

Шарков, МГТ „Зад Канала“: Изграждане на вътрешна „драматургия на 

пропукването“: постепенен преход от самоналожена екзистенциална 

ригидност (Щайн - от нем. камък) към открита, споделена чувственост, 

постигната чрез последователност от органични импулси и съзнателни 

избори, а не чрез сюжетно „разказване“.  

 2) Марта – „Паякът“ (Й. Славейков и Д. Димитров), ТР 

„Сфумато“: Създаване на модел за актьорско присъствие в условия на 



амбивалентност (любов/омраза; нежност/агресивност) като редуване на 

стратегии – приближаване/отдръпване, нападение/молба – вместо 

обичайното следване на настроението. 

3) Надежда – „Белези“ (БТВ), реж. Драгомир Шолев: Адаптиране 

на актьорската техника към екранната природа на играта: икономия на 

изразните средства и приоритизиране на микрореакцията пред външната 

експресия.   

4) Андромеда – „Боклук“ (Е. Телбис), реж. Иван Христов, Театър 

199: Създаване на принцип за преминаване между комично и трагично, 

като драматургични и персонални съдържания – партитура на контраста, 

подчинена на драматургията, партньорството и камерните условия на 

общуване с публиката. 

Тези бележки на актрисата по отношение на нейните образи са 

повече от убедителни! Защото в тях е важна е и мотивировката за 

този избор, като кратките редове предлагат действително 

сериозни аргументи и доказват задълбочен и убедителен 

самоанализ, все едно като отстранен наблюдател на личната 

актьорска работа. А това е твърде ценно качество за 

преподавателска работа по актьорско майсторство! 

Съществени аргументи се съдържат и в т.нар. Педагогически 

приноси и методология на актьорския тренинг като основен 

фактор за изграждане и развитие на актьора. Особено конкретни 

са следните редове: „Тренингът поддържа и развива „инструмента“ на 

актьора — неговия психофизичен апарат — чрез целенасочени, 

систематични усилия, различни от непосредственото усвояване на 

професионални навици в работата върху конкретен текст или роля.“ И по-

нататък: „Основен принцип в тази методика е синтетичният характер на 

съвременния актьорски тренинг. Днешната педагогическа практика не 

може да се основава върху една-единствена затворена школа, а изисква 

осмисляне на откритията на Станиславски, Михаил Чехов, Мейерхолд, 

Брехт, Вахтангов, Гротовски, Страсбърг и други като различни пътища към 

формирането на актьорската техника.“ 



Подобни съществени и целенасочени разсъждения се срещат и в 

други текстове от документите на кандидатката. А целокупното 

им осмисляне убедително налага впечатлението не само за 

нейната професионална зрелост, но и за подготовката й 

конкретно в контекста на този конкурс, а именно за безспорна 

защита на хабилитационната цел при избора на Доцент по 

актьорско майсторство. 

Приложените справки за професионални отличия (номинации и 

награди), както и списък с 4 авторски публикации по темата в 

областта на конкурса, са допълнителни аргументи за общо 

положително впечатление. 

Поради изброените и анализирани дотук качества на 

кандидатката д-р Анастасия Лютова-Господинова и като отчитам 

професионалните й постижения като актриса на сцената и екрана, 

декларирам моето положително мнение относно кандидатурата й 

за Доцент по актьорско майсторство! 

Гласувам с ДА! 

 

Великден, 12 април 2026 г.    Проф. д.н. Божидар Манов 

    

 

 

 

 

 

  

 


